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CENTRADOS

EN
TORRUBIA DEL CAMPO
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de Torrubia del Campo




1. VIVIENDA DE MAYORES

“‘Nos comprometemos a poner en funcionamiento la
Vivienda de Mayores en los primeros meses de
legislatura, impulsando nuUevos recursos
complementarios, de prevenciéon y mejora de la
Autonomia Personal para los torrubionos.

2. RONDA DE CIRCUNVALACION

Priorizaremos en nuestra accion de gobierno, con el
apoyo del resto de Administraciones, el asfaltado
completo de la Ronda de Circunvalacién del
municipio, redundando en la mejora de la
circulacion de vehiculos en Torrubia del Campo asi
como en la seguridad de todos los vecinos.

3. PARQUE

‘ Renovaremos, completamente, el parque

Y=o IR anexo a la Iglesia Parroquial Nuestra Sefiora
: b _? del Valle, adaptandolo a la normativas
/ St il " europeas de seguridad vigentes para parques
// = infantiles  exteriores y adecuaremos €l
mantenimiento del resto de zonas ajardinadas

y parque infantiles del municipio.

4. COLEGIO Y CONSULTORIO LOCAL

Mejoramos y acondicionaremos las instalaciones del RERRZ L EREE
Colegio Publico y del Consultorio Local. ‘:i H E?
«un | NN o




S. TERRENOS DE LA CANTERA
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Apostamos por el retorno de los terrenos de la Cantera para los
torrubianos con el objetivo de impulsar un plan de accién para su
recuperacion, siendo una fuente generadora de empleo y de fijacion de
poblacion.

6. ABASTECIMIENTO DE AGUA

, Nos implicaremos en la mejora de la redistribucion
- / del agua, proponiendo la creacién de un depésito
nuevo que supere los problemas actuales de
abastecimiento.

7. IMPUESTO DE BIENES INMUEBLES

Impulsaremos una rebaja de impuestos
de bienes inmuebles para que el dinero
se qgquede en los bolsillos de los
torrubianos.

Reduciremos progresivamente los
impuestos de bienes inmuebles. El
URBANO lo reduciremos un10% dejondo A
el gravamen para 2023 en un 05 y el £
v
RUSTICO Ilo reduciremos un 3,6%
dejando el gravamen para 2023 en un
0,53.

Adquirimos el compromiso moral de que los miembros de la candidatura
del PARTIDO POPULAR que resulten elegidos en las elecciones
municipales no percibirdn remuneracién alguna, ni en conceptos salariales,

ni en concepto de dietas por desplazamientos, ni por asistencia a Plenos o
reuniones.




NUES ’ ~
uestro equipo 5

1. José Antonio Martin-Buro Manas

Trabajador y Educador Social. Funcionario de la
JCCM. Especialista en Gestion de Equipos

3. Vidal
Gascoén Culebras
Ingeniero de Caminos,

Canales y Puertos.

Asesor en Ayto. de
Cuenca. Especialista en

2. José Antonio
Muelas Lozano
Diplomado del
Profesorado de EGB.
Empleado de Banca en
excedencia.

Especialista en Comunicacion
economia de empresas Audiovisual.
y familia. Agricultor.
4. Jesus 5. Reyes
Gil Matas Martinez Garcia

Licenciado en Derecho. Profesor de EGB y

Funcionario de la Licenciado el
JCCM. Especialista en Psicopedagogia.
Infraestructuras vy - Senador durante dos
Vivienda. ‘ ’ \ legislaturas. Especialista
en cultura y educacion.

7. Ricardo
Picazo Parra

6.Sandra
Urrutia Aguado

Agricultor. Miembro de
Cooperativas y
comprometido con la
Agricultura de CLM.
Especialista en Asuntos
Agrarios.

Diplommada en
Relaciones Laborales.
Especialista en Gestion

Administrativa.

Utilizaremos todos los medios a nuestro alcance para el desarrollo de

nuestro trabajo en beneficio de Torrubia del Campo desde la propia capital.




